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Siglas y acronimos

ACC Adaptacién al Cambio Climatico

AMDC Alcaldia Municipal del Distrito Central

CMRADR Conferencia Mundial sobre Reforma Agraria y Desarrollo Rural

CODEL Comité de Emergencia Local

CODEM Comité de Emergencia Municipal

COPECO Comité Permanente de Contingencias

DGCR Direccion General de Coordinacién Regional

DGOT Direccion General de Ordenamiento Territorial

DNCC Direccion Nacional de Cambio Climatico

ENCC Estrategia Nacional de Cambio Climatico

GRD Gestion del Riesgo de Desastre

ICF Instituto de Conservacién y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre
IPCC Panel Intergubernamental de Expertos sobre Cambio Climatico
IPMACC Informe de Priorizaciéon de Medidas de Adaptacion al Cambio Climatico
MAC Mapeo de Actores Claves

MEI Método de Ensefianza Interactivo

ONG Organizacion No-Gubernamental

ONU Organizacion de Las Naciones Unidas

PDM-OT Plan de Desarrollo Municipal con enfoque de Ordenamiento Territorial
PDR-OT Plan de Desarrollo Regional con enfoque de Ordenamiento Territorial
PNUD Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

SANAA Servicio Autonomo Nacional de Acueductos y Alcantarillados

SAT Sistema de Alerta Temprana

SEPLAN Secretaria Técnica de Planificaciéon y Cooperacion Externa

SERNA Secretaria de Recursos Naturales y Ambiente

SIG Sistema de Informacién Geografica

SMN Servicio Meteoroldgico Nacional

UNAH Universidad Nacional Auténoma de Honduras

USAID Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional

UTPR Unidad Técnica Permanente Regional
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Cuaderno de herramientas metodologicas

Presentacion

La presente Guia Metodoldgica para Incorporar la Adaptacion al
Cambio Climatico en la Planificacion del Desarrollo, también

denominada “Cuaderno de Trabajo” (CAT 4H), constituye un El CdT 4H ha sido
esfuerzo colaborativo entre la Secretaria Técnica de Planificacion y disefiado para servir de
Cooperacion Externa (SEPLAN), el Programa de las Naciones Unidas 7

o guia, de modo que los
para el Desarrollo (PNUD) y la plataforma interinstitucional del
Proyecto “Enfrentando riesgos climaticos en recursos hidricos en actores territoriales
Honduras: incrementando resiliencia vy disminuyendo planifiqueny ejecuten

vulnerabilidades en areas urbanas pobres”, financiado por el Fondo
de Adaptacion, implementado por el PNUD y ejecutado desde la

sus intervenciones,

Direccién Nacional de Cambio Climatico (DNCC) de la Secretaria de lntegrando la

Recursos Naturales y Ambiente (SERNA). adaptacién al cambio
climatico y la gestion del

La plataforma interinstitucional la componen técnicos de la SEPLAN .
riesgo de desastre.

de la Direccién General de Coordinacién Regional (DGCR),
Direccion General de Ordenamiento Territorial (DGOT) y Unidades
Técnicas Permanentes Regionales (UTPRs); de la DNCC de la SERNA; del Departamento de
Proteccion y Manejo de Cuencas Hidrograficas del Servicio Auténomo Nacional de Acueductos y
Alcantarillados (SANAA); técnicos del Instituto de Conservacién y Desarrollo Forestal, Areas
Protegidas y Vida Silvestre (ICF) de los Departamentos de Cambio Climatico y Cuencas
Hidrograficas y de Areas Protegidas de la Regional Francisco Morazan; técnicos del Comité
Permanente de Contingencias (COPECQO), Servicio Meteoroldgico Nacional (SMN), Alcaldia
Municipal del Distrito Central (MDC) y la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH),
entre otros.

El CdT 4H ha sido disefiado para servir de guia, de
modo que los actores territoriales planifiquen vy
ejecuten sus intervenciones integrando la Adaptacién
al Cambio Climatico y la Gestién del Riesgo de Desastre.
Asimismo, ofrece un marco metodoldgico para reducir
la vulnerabilidad e incrementar la capacidad adaptativa
de la poblacién, reconociendo que los actores locales
son los protagonistas del desarrollo.

El proceso de recopilacién y anadlisis de la informacidn con las comunidades sirve para generar
conocimiento local sobre aspectos relacionados con amenazas climdticas y no-climaticas y las
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medidas y/o acciones apropiadas para reducir el riesgo de desastre que incrementan la capacidad
adaptativa. Los ejercicios participativos brindan oportunidades para vincular el conocimiento de la
comunidad a la informacién cientifica disponible sobre los riesgos climaticos (variabilidad y cambio
climatico) y no climaticos. Este proceso promueve un didlogo al interior de las comunidades, que
ayudard a los actores locales a comprender las implicancias del riesgo de desastre sobre sus
actividades, los medios de vida y recursos de subsistencia, de modo que puedan estar mejor
capacitados para su andlisis y planificar la adaptacién.

Esta guia metodoldgica, que también contiene aspectos que se adaptaron de documentacion
relacionada a la tematica’, orienta sobre la facilitacion de procesos participativos para el analisis y
el aprendizaje colaborativo de multiples actores. Esta disefiada para contribuir y fortalecer los
procesos de planificacién, proporcionando informaciéon contextual vital sobre la vulnerabilidad
local ante amenazas climaticas y no-climaticas que tradicionalmente se han manifestado en un
territorio determinado, asi como aquellas derivadas de la variabilidad y cambio climatico que se
han comenzado a manifestar en afios recientes.

Enfoque metodoldgico

El CdT 4H busca integrar la ACC y la GRD sobre la base de que la GRD busca el aumento de la
resiliencia y la reduccién de la vulnerabilidad, y por lo tanto ofrece la capacidad de apoyar la
adaptacidn, en relacion con la forma de manejar esos eventos extremos, asi como para manejar a
largo plazo aspectos tales como la degradacién de ecosistemas que incrementa la vulnerabilidad
ante estos eventos.

Cabe destacar que la Unica forma real de afrontar el cambio climdtico y los nuevos riesgos
asociados, es hacer frente a los riesgos actuales, que existen en virtud de las condiciones de la
variabilidad actual del clima (como expresidn o no del cambio climatico) (Lavell, 2010).

El enfoque metodoldgico, ha sido validado con actores locales en diversas Regiones de Desarrollo
en Honduras y con técnicos que integran la plataforma interinstitucional del Proyecto del Fondo
de Adaptacién al Cambio Climatico, y se basa en:

1. Laintegracion dela ACC y la GRD:
— Orientado a la reduccién de la vulnerabilidad.
—  Construccion de los escenarios de riesgos climaticos y no climaticos.
—  Definicidon de medidas continuas y sostenibles.
—  Previsidn y prevencion.
— Toma de decisiones colectivas.

1 ;. . . . .
Para mas informacién consulte en el apartado “Referencias” al final de esta guia.
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2. La identificacion y definicion de la
instancia de participacion que
liderara el proceso:

— Actores que influyen en la reduccion
de la vulnerabilidad / incremento de
la capacidad adaptativa.

— Gobernanza/ Gobernabilidad.

— Conocimiento, Sensibilizacion vy
Educacion.
— Gestion de recursos técnicos y

: : financieros (Inversion publica vy
Figura proporcionada por GOAL de Honduras, elaborada por privada).
Vicente A. Blandin

Lo importante es:

— Asegurarse que en ellas participen todos los sectores (sociedad civil, sector privado,
gobierno, academia, etc.).
— Asegurarse que no tienen limitaciones para la participacion.

— Asegurarse que tienen interés en el proceso.

3. Lautilizacion de Metodologias y técnicas participativas:
—  SARAR: basados en el potencial de conocimientos y capacidades de los actores locales,
para analizar la problematica, plantear soluciones y ejecutarlas.’
— Método de Ensefianza Interactivo (MEI)®: dirigido a personas adultas donde se
aprovechan las capacidades técnicas para transmitir conocimientos.

4. Laincorporacion en los procesos de planificacion existentes en el territorio:
— Planes de Desarrollo Regional con enfoque de Ordenamiento Territorial (PDR-OTs).
—  Planes de Desarrollo Municipal con enfoque de Ordenamiento Territorial (PDM-OTs).
— Planes de Desarrollo Comunitarios.
—  Planes de Gestion del Riesgo Comunitarios o Municipales
— Planes de Manejo de Cuencas, Sub-cuencas o Micro-cuencas.
—  Planes de Manejo de Areas Protegidas.

2 En el Anexo 2 se puede encontrar mas detalles sobre esta metodologia.
3 Método desarrollado por la Agencia de Los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID).

L rrrre
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A quiénes esta dirigida esta guia

Esta dirigida al personal técnico que trabaja en la planificacion del desarrollo en el dmbito
comunitario, municipal, cuencas hidrograficas, areas naturales protegidas, regiones de desarrollo,
entre otros; en ella encontrara pautas Utiles para recoger y analizar informacién desde las
perspectivas cientifica, gubernamental y comunitaria. Esta informacién se puede usar para disefiar
o plantear medidas o acciones para reducir la vulnerabilidad/ incrementar la capacidad adaptativa.

Los actores también pueden usar las herramientas contenidas en este Cuaderno para apoyar su
propio proceso de investigacidn y aprendizaje. Los resultados se pueden usar para planificar
acciones colectivas de ACC y GRD, hacer incidencia ante autoridades locales, regionales vy
nacionales, y ante las Organizaciones No-Gubernamentales (ONGs) para que ejecuten
intervenciones que ayuden a las comunidades responder de una manera mas efectiva a los
desastres y adaptarse al cambio climatico.

Esta guia pretende solamente ser un punto de partida y se espera que los profesionales
experimenten con la metodologia, adaptandola a sus circunstancias y enriqueciéndola con sus
experiencias. Su realimentaciéon ayudard a mejorar la metodologia y serd la base de futuras
actualizaciones y readecuaciones.

Como usar la guia metodologica

Esta guia estd disefiada para facilitar el didlogo y el analisis participativo usando preguntas
generadoras para orientar las discusiones sobre la adaptacion al cambio climatico y reduccidén del
riesgo de desastre en los territorios. Los ejercicios contemplan la aplicacién de varias herramientas
para recopilar informacién y hacer sugerencias para emprender acciones de adaptacion al cambio
climatico y prevencion de desastres. Es importante sefialar que la guia metodoldgica no estd
disefiada para cuantificar la vulnerabilidad ni proporcionar resultados que puedan ser
generalizados a nivel regional o nacional; sin embargo, la informacién cualitativa que se obtiene
puede servir para diseiar estudios cuantitativos, si eso es lo que se desea.

La guia metodoldgica incluye una vision panoramica de conceptos clave y el enfoque de la ACCy
GRD. Posteriormente hace una descripcién detenida del marco analitico, con sugerencias sobre las
herramientas que se pueden usar en los dmbitos o unidades territoriales ya referidas, para

responder las preguntas orientadoras.
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El Cuaderno propone una serie de herramientas metodoldgicas. Cada una de ellas contiene un
guion metodoldgico desarrollado mediante una serie de pasos, preguntas orientadoras o
generadoras para el andlisis de la informacién a nivel comunitario, municipal y regional.

Luego de la explicacion de la aplicacidn de las 4 herramientas (4H) se encuentra el capitulo para la
elaboracidon del Informe de Priorizacion de Medidas de Adaptacién al Cambio Climatico basado en
la caracterizacidn de los Escenarios de Riesgo Climatico a Desastres. El objetivo de este informe es
sistematizar la aplicacion de las 4H y definir cada uno de los resultados para ser incorporados en
los instrumentos de planificacion ya existentes, por ejemplo, Planes de Manejo de Cuencas, Planes
de Desarrollo, Planes de GRD, Planes de prevencidon y Respuesta, etc., a nivel comunitario
municipal o regional.

En aquellas unidades territoriales donde no exista ningun plan, el Informe de Priorizacién de
Medidas de ACC puede considerarse como un instrumento de gestién. En el caso de los Planes de
Manejo de Cuencas y de Manejo de Areas Protegidas, el informe técnico se insertara en el
Programa o Sub programa de Cambio Climatico y de Gestidn de Riesgo a Desastres.

Para aplicar las herramientas del cuaderno

Como punto de partida y con base en Mapeos de Actores Claves (MAC) existentes, levantamiento
de encuestas, entrevistas dirigidas o revisién de estudios técnicos y otras fuentes de informacién
primaria y secundaria, el equipo facilitador elaborard una lista corta de actores que considere
puedan brindar informacidn sobre el territorio. En funcién de los roles, los Patronatos, Comités de
Emergencia Municipales (CODEM), Comités de Emergencia Locales (CODELes), Juntas
Administradoras de Agua y Saneamiento (JAAS), representantes de sectores sociales y econdmicos
de la comunidad o municipio, Consejos de Cuencas, Co-manejadores de Areas Protegidas, ONGs,
Agencias de Cooperacidn Internacional, Organismos Multilaterales, entre otros, se identificaran los
socios potenciales para iniciar el proceso de andlisis de riesgo a desastres climaticos y no-
climaticos, para la gestién de acciones y medidas para reducir la vulnerabilidad que incrementan
la capacidad adaptativa.

El equipo facilitador convocara un grupo focal de actores claves que deberan participar durante el
desarrollo del proceso de aplicacion de las herramientas. Se debe procurar incluir en la
convocatoria la perspectiva de género. El grupo focal debera estar conformado por los actores
mencionados en el parrafo anterior.

Es recomendable que el proceso se articule a las iniciativas de la planificacién del desarrollo
comunitario, municipal y regional y que se vincule con los planes de manejo de cuencas y areas

protegidas, entre otros instrumentos.
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A fin de lograr una efectiva transmision de conocimientos y aplicacién de las herramientas, se
considera de suma importancia que los facilitadores involucrados en el proceso, dominen
conceptos y aspectos relacionados con los temas de cambio climatico, GRD y planificacion del
desarrollo; asimismo, cuenten con alguna formacién pedagdgica.

El resultado de este proceso participativo de incorporacion de medidas de adaptacién al cambio
climatico consiste en una lista de medidas priorizadas en el corto, mediano y largo plazo que
deberan integrarse en el Plan de Inversion Municipal, de la Region de Desarrollo u otros que se
consideren necesarios y traducirse en proyectos concretos con sus respectivos perfiles.

Los facilitadores también deberdn tener en cuenta que todas las acciones o planificaciones
deberan enmarcarse en el espacio de la Estrategia Nacional de Cambio Climatico (ENCC) elaborada
por la Direccién Nacional de Cambio Climéatico de la SERNA, por lo tanto se ha incluido un anexo”
para que sirva de orientacidn previa a los talleres y, a través de la aplicacion de esta guia
metodoldgica, puedan identificar medidas adaptativas al cambio climatico, de acuerdo al contexto
(ademas de las medidas especificas que puedan surgir de las necesidades y experiencias de cada
comunidad), basandose en los diferentes sectores priorizados en la ENCCC.

El proceso se ha disefado para ser realizado en dos talleres o jornadas de trabajo, que tienen un
promedio de duracién de 4 horas cada una, con un lapso de tiempo entre talleres no mayor a 8
dias (o una semana), para mantener el interés de los actores locales.

Herramienta 1: Construccion de
conocimientos.

Herramienta 2: ldentificacidn de actores
claves.

Herramienta 3: Escenarios de Riesgo.

Herramienta 4: Priorizacién de Medidas.

*Ver Anexo 4 “Sectores Priorizados de la ENCC, objetivos y medidas adaptativas”
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Herramienta 1:

Construccion de conocimientos
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1. Presentacion

Esta herramienta se desarrolla en el primer taller o jornada de trabajo. Para su aplicacién, se
utilizan técnicas participativas como SARAR’, ya que es importante considerar el conocimiento y
las vivencias de la poblacién en funcién de los riesgos a los que estan expuestos y los cambios
observados en el clima. El facilitador, utilizando la metodologia SARAR, procedera a la
construccion del conocimiento junto con los participantes y utilizard como material de soporte la
definicién de conceptos técnicos desarrollados por el Panel Intergubernamental de Expertos sobre
Cambio Climatico (IPCC), PNUD y otros referentes.

La metodologia SARAR, se basa en el principio de motivar y fortalecer las capacidades entre las
partes interesadas que se ven involucradas en el proceso. Las técnicas utilizadas (tales como
materiales visuales, dibujos o laminas, trabajo de grupos y dramas), buscan impulsar la
comunicacion horizontal y la reflexion al interior de los grupos, las comunidades y las
organizaciones que promueven el desarrollo.

La Herramienta 1 se desarrolla con actores claves que han sido identificados previamente y
convocados a la jornada por ser considerados importantes para la toma de decisiones.

La herramienta puede aplicarse a nivel de estructuras de base comunitarias como juntas de agua,
patronatos, comités locales, como también puede utilizarse en el nivel municipal con actores
claves institucionales, del gobierno local, representantes de la sociedad civil organizada, de la
empresa privada y todas aquellas instancias de participacion identificadas que interactian en el
territorio.

2. Objetivos

1) Construir conceptos claves relacionados con la ACC y GRD, que son necesarios para el
desarrollo de las siguientes herramientas.

2) Construir el conocimiento basados en la vivencia y experiencia de las personas de las
comunidades.

3) Obtener propuestas de las personas de las comunidades para la problematica
identificada.

3. Metodologia
El facilitador contara con 4 juegos de laminas SARAR agrupadas por: 1) "Escenario de Derrumbes";

2) "Escenario de Sequia o Inundacién/Pérdida de Cultivos"; 3) "Escenario de Degradacion de la
Cuenca"; y 4) "Escenario de Degradacion del Ecosistema Marino-Costero". Dependiendo de las

.. 5 Enel Anexo 2 se encuentra la informacion sobre la metodologia SARAR.
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caracteristicas del territorio (comunidad, municipio, cuenca, area protegida o regidn), se
seleccionan los escenarios para aplicar la técnica SARAR denominada “Los Pasos de la
Planificacion”.

Laminas SARAR para Escenario de Derrumbes

R
A )
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Escenario de Degradacion de la Cuenca

NOTA: Para el desarrollo de esta herramienta y las posteriores, el facilitador debera de dominar los
conceptos contenidos en el Anexo 1.
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Paso 1: Dependiendo del numero de
participantes, se forman grupos de 5 hasta
10 personas y se solicita los grupos de
participantes que distribuyan las laminas
sobre el suelo o sobre una mesa y las
observen detenidamente. Se les indica que
como punto de partida, identifiquen la

[dmina que representa un problema o una
situacién inicial, asi como aquella que representa la solucion o desenlace exitoso de dicha
problemdtica. Una vez realizado esto, los participantes deberan proceder a ordenar las laminas
restantes en una secuencia de los pasos que se supone se llevaron a cabo para solucionar el
problema.

NOTA: El facilitador evitard hacer mencion de los titulos de los escenarios a los cuales
corresponden los grupos de laminas asignadas (“Escenario de Derrumbes", "Escenario de
Degradacion de la Cuenca", etc.), a fin de no influenciar o inducir el analisis grupal.

Paso 2: Cada grupo elige un relator, para que exponga ante todos los participantes los resultados
de la interpretacién de las laminas. De manera simultdnea, el facilitador toma los elementos mas
importantes de las exposiciones y procede a escribirlos sobre un papel rotafolio o en una libreta
de apuntes.

Por ejemplo:

El facilitador, con base en los aportes de los participantes en las exposiciones y de los apuntes que
tomd, podra relacionar sequia, inundacién con el concepto de "Amenaza Climatica™;
deforestacion con el concepto de "Amenaza No-Climatica"; pérdida de cosecha, destruccién de
viviendas con "Desastre"; cultivos, viviendas, agua, préstamos bancarios, suelos fértiles, agua, etc.
con "Recursos de Subsistencia"; la cercania de los cultivos respecto al rio, siembra de cultivos
poco resistentes a inundacidn o sequia y practicas agricolas inadecuadas con el concepto de
"Vulnerabilidad" o "Factores de vulnerabilidad"; la organizacién de la comunidad, construccién
de obras de cosechas de agua, evaluaciones de dafios ocurridos y la obtencion de cultivos
resistentes a inundacién o sequia con "Reduccion de vulnerabilidad/ Incremento de la Capacidad
Adaptativa"; comunidad, alcalde, banco, evaluador de dafios, entre otros, con el concepto de
"Actores Claves"; etc.

Paso 3: Luego se pasara a construir los siguientes conceptos6 (se sugiere seguir el orden
proporcionado para una integracion ldgica entre estos conceptos):

— Cuenca y sus Componentes.
— Desastre.

6 . e . . , .
Las definiciones de estos conceptos se pueden encontrar en el Anexo 1 — Glosario de Términos
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— Amenaza, Amenaza Climatica y Amenaza No-Climatica.
— Vulnerabilidad, Vulnerabilidad Climatica.

— Riesgo de Desastre.

— Capacidad Adaptativa.

— Recursos de Subsistencia.

— Resiliencia.

— Variabilidad Climatica.

— Actores.

— Planificacién del Desarrollo.

NOTAS:
Se le podra sugerir a los participantes que interpreten el contenido de las laminas y determinen
si han ocurrido o podrian ocurrir sucesos similares en su comunidad o0 municipio y construyan
una historia recurriendo a sus propias experiencias y vivencias.

Para la obtencion de los elementos necesarios que serviran de insumo para la construccion del
conocimiento y conceptos claves, el facilitador podra recurrir al uso de las siguientes preguntas
orientadoras o generadoras:

- ¢Qué observan en el dibujo? ¢El dibujo representa un problema? (El dibujo representa
una situacion inicial? ¢El dibujo representa un paso para llegar a una solucién de un
problema?

- ¢Cudl es el problema? ¢Cuéles consideran que fueron las causas del problema
identificado?

- ¢Qué impactos o dafios esta generando el problema? ¢Cuales recursos de subsistencia
estan siendo afectados o dafiados?

- ¢Qué situaciones o condiciones contribuyeron para que los bienes y personas afectadas
fueran mas susceptibles a sufrir los dafios ocurridos?

- ¢Cudles son los actores que identifican en los dibujos? ¢ Qué estan haciendo?

- ¢Qué acciones o medidas se tomaron para solucionar el problema?

Durante el desarrollo de este ejercicio, el facilitador reforzara el concepto y la importancia de la
planificacion del desarrollo. En este caso, el objetivo de la planificaciéon consistiria en resolver

los problemas identificadas en las laminas SARAR que fueron distribuidas.

Paso 4: En plenaria el facilitador fortalecerd la construccién de los conceptos claves haciendo uso

de un rotafolio o de diapositivas.
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Pasos de la planificacion sugeridos para orientar a los participantes:

/ 1 le Identificar el problema
: pi i- Organizacion

: 3 i- Gestion

: 4 o Ejecucion

: 5 i- Meta

Paso 5: Utilizando los elementos aportados por los participantes, se enfatizara en los 5 aspectos
de la Capacidad Adaptativa, tomando los siguientes ejemplos:

— Humanos: conocimiento de los riesgos climaticos, habilidades para la agricultura de
conservacién, buena salud que permite trabajar.

— Sociales: grupos de ahorro y préstamo de mujeres, organizaciones de agricultores

— Fisicos: infraestructura de riego, semillas y depdsitos de granos.

— Naturales: fuentes de agua segura, tierras productivas.

— Financieros: microseguros, fuentes de ingresos diversificados.’

Paso 6: Al finalizar la construccién de los conceptos claves, el facilitador realizara un repaso con los
participantes para asegurar su comprension y asimilacion, haciendo uso de los conceptos escritos
en papel rotafolio o diapositivas y el uso de laminas SARAR que ilustren cada uno de estos
conceptos.

’ Manual CVCA, “Climate Vulnerability and Capacity Analysis Handbook” © 2009 de CARE International
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Herramienta 2:

Identificacion Actores Clave
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1. Introduccién

Esta herramienta se desarrolla en el primer taller o jornada de trabajo. El resultado de la
aplicacion de ésta es fundamental para el desarrollo de las siguientes dos herramientas para poder
identificar los actores que juegan un rol preponderante para la priorizacion de medidas de ACC,
asi como en los escenarios de riesgo de desastre.

Los actores claves, constituyen individuos, grupos, organizaciones o instituciones que interacttan

entre si, realizan intervenciones en un territorio y son tomadores de decisiones. Con esta.
herramienta, se generara un espacio de andlisis y reflexién sobre el rol de cada actor en el
territorio (comunidad, municipio, cuenca, regién de desarrollo, area protegida), en relacién a la

reduccion de la vulnerabilidad y el incremento de la capacidad adaptativa.

El equipo facilitador reflexionard con los actores locales participantes en el proceso, si la
representatividad de sectores es la conveniente o si hace falta generar mayor espacio de
participacién para lo cual habra que tomar acuerdos de convocar a los que se identifiquen como
claves y complementarios para continuar con la dindmica participativa.

2. Objetivos

1) Identificar un listado de actores claves para el andlisis de los escenarios de riesgo.

2) Definir preliminarmente los socios potenciales para la gestién de recursos para la
reduccidn de la vulnerabilidad y la implementacidn de las medidas propuestas en los
escenarios de riesgo de desastre.

3. Metodologia

Paso 1: Retomando los elementos claves del ejercicio de “Los Pasos de la Planificacion”, se les pide
a los participantes que mencionen las principales amenazas climaticas y no-climaticas presentes
comunmente en el territorio y se anotan en un papel rotafolio. Luego se les pide identificar los
actores involucrados, ya sea los que son potencialmente afectados, los que generan
vulnerabilidades y los que contribuyen a reducir la vulnerabilidad/incrementar la capacidad
adaptativa.

En plenaria el facilitador podria utilizar las siguientes preguntas generadoras a los participantes:
- ¢Cudles son las principales zonas del territorio que podrian verse afectadas por las
amenazas climdticas y no-climaticas identificadas?
- ¢Cuales consideran que son los principales procesos que podrian contribuir a que estas
zonas sufran dafios o afectaciones?
- ¢Cuales son los principales grupos que habitan o podrian verse afectados por estas
amenazas? ¢ Por qué?
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- ¢Cudles son algunos de los actores que brindan ayuda para reducir la vulnerabilidad/
incrementar la capacidad adaptativa en estas zonas?

- ¢Qué rol juegan o deberian jugar estos actores en la reduccién de la
vulnerabilidad/incremento a la capacidad adaptativa?

Paso 2: Se analiza con los participantes cuales son los actores claves que aun no estan siendo parte
del proceso y que deben de involucrarse, para garantizar los siguientes aspectos:
- Gobernanza/Gobernabilidad;

- Conocimiento, sensibilizacion y educacion;
- Gestién de recursos técnicos y financieros (Inversién publica y privada).

Paso 3: En plenaria, se procede a llenar la matriz de actores claves, de manera consensuada con
los participantes, definiendo el rol que juegan o deberian de jugar en la reduccién de la
vulnerabilidad e incremento de la capacidad adaptativa.

Cuadro 2-1. Matriz con ejemplos de Actores Claves y el rol en la adaptacion al cambio climético.

Listado de Actores Claves

Actores Claves Rol
CODEM Coordinar acciones de respuesta ante la emergencia.
CODEL Evacuaciones y albergues.
Patronato Gestiona construccion de muros.
ONGs locales Gestion de medidas de prevencion.

Paso 4: Elaborar la nota de convocatoria para los actores claves que no participaron en el taller 1y
que fueron considerados en la matriz. Si el evento es a nivel de municipio deberd ser elaborada
por la alcaldia, si es comunitario que lo haga la organizacion que tenga mayor poder de
convocatoria pudiendo ser patronato, junta administradora de agua, iglesia etc.

En caso de no existir organizaciones comunitarias locales consolidadas la convocatoria la puede

realizar una ONG que esté presente y que asuma el liderazgo en el proceso.
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Herramienta 3:

Escenarios de Riesgo
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1. Introduccién

Para aplicar esta herramienta, se deberd partir de los analisis
y estudios técnicos de riesgo, vulnerabilidad, de los mapas
Se recomienda que el comunitarios, municipales, de cuencas y dreas protegidas
facilitador, previo al como también de los datos que generan los Sistemas de
desarrollo de esta Informacién Geografica (SIG).
herramienta/ haya hecho En caso de que ya exista un andlisis de riesgo de desastre, se
una revision debera de proceder a completarlo o complementarlo con la
inclusion de escenarios de riesgo que consideren amenazas
climaticas derivadas de la variabilidad y/o cambio climético,
asi como factores de vulnerabilidad que correspondan a estas
existente del territorio. amenazas y las medidas que contribuyan a lograr su
reduccidon o, a incrementar la capacidad adaptativa de los

bibliogrdfica exhaustiva

de la informacion

actores en aspectos humanos y sociales como también en los
recursos de subsistenciay medios de vida.

La informacidn que se genere con la aplicacidon de esta herramienta, servird para actualizar y
complementar estudios técnicos existentes.

2. Objetivos

1) Elaborar con los participantes los escenarios de riesgo a desastres por amenazas
climaticas.

2) Elaborar los escenarios de riesgo a desastres por amenazas no climaticas.

3) Identificar medidas o acciones que contribuyan a reducir la vulnerabilidad e incrementar
la capacidad adaptativa ante cambio climatico.

3. Metodologia

Para la aplicacion de esta herramienta, se retoman los conceptos claves, desarrollados en la
Herramienta 1: Amenaza climatica, Amenaza No-Climdtica, Vulnerabilidad y Vulnerabilidad
Climatica; Recurso de Subsistencia, Desastre, Variabilidad Climatica y Cambio Climatico;
Adaptacién al Cambio Climatico y Capacidad Adaptativa.

Paso 1: Se les entrega a los participantes 2 o 3 hojas de papel rotafolio, marcadores y recortes de
simbologia uniformizada en el pais, como ser la desarrollada por COPECO?, para representar
amenazas y recursos. Se les solicita a los participantes, que elijan a uno o dos voluntarios para
elaborar, con base en los aportes de los demas participantes, el mapa de amenazas y recursos de

8 Ver Anexo 5 sobre simbologia de COPECO
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su comunidad o municipio. Para ello, se parte de la revisién de estudios técnicos existentes o del

uso de datos de los SIG.

En caso de que la comunidad o municipio ya cuente con un mapa de esta naturaleza, el equipo

facilitador les entregara una copia a los participantes y estos procederan a realizar su revisidon y

actualizacion. Una vez finalizada la elaboracién (o actualizacion) del mapa, se le solicita al grupo de

participantes presentar en plenaria los resultados.

El mapa debera contener (como minimo) lo siguiente’:

§
§
§

Croquis de la comunidad o municipio;

Ubicacion de principales asentamientos humanos (caserios, barrios, colonias);

Rasgos o elementos naturales sobresalientes, p.ej. montafas, cerros, playas (en caso de
existir), entre otros;

Ubicacion de los principales recursos de subsistencia naturales y fisicos presentes en la
comunidad o municipio, p.ej. principales vias de comunicacion/ evacuacion (incluye
carreteras, puentes, vados, etc.), alcantarillado sanitario, acueductos, infraestructura
productiva (agricola, industrial, agroindustrial), centrales eléctricas, sitios de disposicion de
desechos sélidos, equipamiento urbano (centros de salud, hospitales, albergues, escuelas,
iglesias, parques, alcaldia municipal, parques o canchas deportivas utilizadas como zonas de
concentracién de poblacién durante emergencias y desastres, etc.), viviendas, cuerpos o
fuentes de agua (rios, quebradas, pozos), represas, areas naturales protegidas, bosques,
zonas de agricultura (cultivos), zonas donde se realiza ganaderia (ganado), zonas de pesca
(reservas de peces), entre otros;

Zonas de crecimiento de la comunidad o municipio;

Zonas expuestas a amenazas climaticas y no-climaticas en la comunidad o municipio p.ej.
zonas susceptibles a movimientos de ladera (derrumbes, deslizamientos, otros), zonas
inundables, zonas propensas a incendios forestales y contaminacién, areas deforestadas,
entre otras.

Obras de proteccion/mitigacion existentes (bordos, muros de contencion, entre otros).

El facilitador debera indagar si en la comunidad o municipio ya se
estan manifestando amenazas derivadas del cambio climatico.

(Por ejemplo: Sequias intensas, incremento en el nivel del mar,
incremento en la frecuencia e intensidad de lluvias y eventos
extremos, incremento de la temperatura, etc.).

9 . .
Algunos de los elementos descritos solo podran representarse en mapas que presenten escalas mayores

(mapas comunitarios).
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La Figura 3-1 representa un ejemplo de un mapa elaborado de la Comunidad Nueva Rosario:
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Mapa comunitario elaborado por José Oscar Sierra Alonzo.
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Paso 2: Se les solicita a los participantes que prioricen al menos 3 amenazas climaticas y 3
amenazas no-climaticas. Para tal efecto, deberdan considerarse aquellas amenazas que se
presentan con mayor frecuencia y que tienen el potencial de generar mayores dafios en la
comunidad o municipio. El facilitador debe ayudar a los participantes a lograr un consenso
mediante votacidn en plenaria. A la amenaza que reciba un mayor niumero de votos, se le asignara
un valor de “1” para indicar que tiene mayor prioridad, a la que reciba el segundo mayor nimero
de votos, se le asignara un valor de “2” y la que reciba el menor nimero de votos, se le asignara un
valor de "3". Apoyandose en un papeldgrafo o diapositiva, se representan los resultados de la
votacion (ver Cuadro 3-1).

Cuadro 3-1. Ejemplo de priorizacién de amenazas climaticas y no-climaticas

i 3
UL 1
I 2

A et

Amenaza no-climatica

L 1
I 3
i 2

Paso 3: Con base en la priorizacién de las amenazas climaticas y no-climaticas y el mapa de
amenazas y recursos, se les solicita a los participantes llenar el Cuadro 3-3, Escenarios de riesgo
de desastre. El facilitador explicard lo que debera contener cada una de las columnas del cuadro:

§ Zona: Para cada una de las amenazas climaticas y no-climéaticas que fueron priorizadas por
los participantes, identificar zonas geograficas o sitios especificos (escribir nombre de la
comunidad o sector de la comunidad) donde éstas pueden provocar dafios o afectaciones
a actores y recursos de subsistencia. Se debe procurar ser lo mas preciso posible y priorizar
sitios criticos a fin de evitar que el andlisis se torne demasiado extenso o complejo.
Considerar las siguientes preguntas orientadoras:

- ¢Por lo general, donde se manifiestan las amenazas identificadas? ¢Donde han
ocurrido o suelen ocurrir los principales dafios o afectaciones en la comunidad o
municipio cuando se presenta la amenaza?

- ¢Cudles son los caserios, barrios, colonias de la comunidad o municipio que podrian
verse afectados por la amenaza?

§ Ocurrencia/ frecuencia: Para cada sitio critico, determinar cuando se manifiesta la
amenaza y cada cuanto ocurre. En lo posible, establecer la temporada y meses del aio.
Considerar las siguientes preguntas orientadoras:

- ¢Cuando se presenta usualmente la amenaza durante el transcurso del afio? ¢Durante
los meses de la época de lluvia? ;Durante los meses de la época seca? Especificar
meses.

24
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- ¢Normalmente, cada cuanto suele presentarse la amenaza en el sitio? ;Se presenta

todos los afios? ¢ Se presenta cada cierto nimero de afios? Especificar.

8 Variaciones: Determinar cémo ha cambiado el comportamiento de la amenaza en el
tiempo en el sitio critico. Se deberd considerar un periodo de tiempo durante el cual los
participantes han observado variaciones importantes. Resulta de gran ayuda hacer
memoria/ recuento de los dafios o afectaciones que generalmente ocurren o han ocurrido
en el sitio. Considerar las siguientes preguntas orientadoras:

- ¢Desde cuando comenzé a manifestarse la amenaza en el sitio?

- ¢Cudl ha sido el comportamiento de la amenaza en afios recientes en comparacion con
hace 5/10/20/30 afios? ¢La amenaza se sigue presentado con la misma frecuencia?
¢Con la misma intensidad? ¢Durante los mismos meses del afio? ;Los dafios o
afectaciones causados por la amenaza han sido los mismos o han variado?- ¢Cual ha
sido el comportamiento de la amenaza en afios recientes en comparacién con hace

5/10/20/30 afos? ¢La amenaza se sigue presentado con la misma frecuencia? ;Con la i
misma intensidad? ¢Durante los mismos meses del afio? ;Los dafios o afectaciones.
causados por la amenaza han sido los mismos o han variado?

8 Procesos/ factores de vulnerabilidad: Identificar las situaciones que podrian estar
contribuyendo a que los actores y/o recursos de subsistencia localizados en los sitios
criticos sean mas susceptibles a sufrir dafios o afectaciones. El facilitador deberd orientar a
los participantes para que consideren todos los diferentes tipos de vulnerabilidades (no
deberan limitarse a identificar solamente vulnerabilidades fisicas, como suele suceder);
asimismo, es importante indagar sobre aquellos factores que inciden de manera negativa
en la capacidad adaptativa, como ser la inexistencia de Sistemas de Alerta Temprana
(SAT). Considerar las siguientes preguntas orientadoras:

- ¢Qué aspectos hacen que los recursos de subsistencia, actores y demas elementos
expuestos en los sitios criticos sean mas susceptibles o propensos a sufrir dafios o
pérdidas cuando se manifiesta una amenaza?

- ¢Qué situaciones o acciones estan creando condiciones inseguras? ¢Quiénes estan
creando estas situaciones o condiciones? ¢ Quiénes son los responsables?

- ¢Cébmo se dan cuenta de la amenaza en los sitios criticos? ¢La comunidad cuenta con
un SAT? ;Cuanto tiempo tiene la comunidad para darse cuenta de la amenaza?
¢Minutos/no hay, horas, dias?

8  Recursos afectados: Identificar los recursos de subsistencia presentes en los sitios criticos,

gue podrian verse mayormente afectados de manera directa o indirectamente. Se debe
procurar cuantificar lo mas que se pueda. Se sugiere tener como referencia las
afectaciones o dafos que generalmente ocurren afo con afo o han ocurrido en el pasado.

Considerar las siguientes preguntas orientadoras:
- ¢Cudles de los recursos localizados en el sitio tienen el mayor potencial de sufrir dafios
o afectaciones?
- ¢De qué manera podrian verse afectados?
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8 Actores: Identificar los grupos de personas localizadas en los sitios identificados que
podrian verse mayormente afectados por la amenaza (que sufrirdn la mayor cantidad de
dafios o afectaciones), ya sea de manera directa o indirecta. Considerar las siguientes
preguntas orientadoras:

- ¢Quiénes podrian sufrir la mayor cantidad de dafios o afectaciones? ¢Por qué? ¢De
gué manera podrian verse afectados? ¢Quiénes son los que generalmente sufren
dafios cuando se manifiestan las amenazas en los sitios identificados?

8§ Medidas de Enfrentamiento/Respuesta: Se refiere a las medidas o acciones que
normalmente se toman o realizan para hacerle frente a las afectaciones o dafos
ocasionados por las amenazas. Estas pueden incluir medidas de enfrentamiento o primera
respuestalo; asimismo, pueden incluir medidas o acciones que han surgido como respuesta
a cambios en las condiciones del clima. Considerar las siguientes preguntas orientadoras:

- ¢Qué acciones o medidas toman cuando se dan cuenta de que esta a punto de ocurrir
un desastre o cuando esta ocurriendo?

- ¢ Qué acciones 0 medidas han tomado para reducir o evitar dafios y afectaciones?

- ¢Estas acciones o medidas han contribuido a reducir o evitar dafios y afectaciones?
¢Qué tan efectivas o exitosas han resultado?

8 Medidas de Reduccién de la Vulnerabilidad: Identificar medidas o acciones cuya
implementacion o ejecucion podrian contribuir a prevenir o reducir la vulnerabilidad, los
actores y/o recursos de subsistencia ante amenazas climaticas y no-climaticas e
incrementar sus capacidades adaptativas ante la variabilidad y cambio climético. Estas
pueden ser medidas de prevencién, mitigacion, recuperacion, asi como medidas de
adaptacion al cambio climtico. Las medidas o acciones sugeridas deberan estar
orientadas a reducir los factores de vulnerabilidad que fueron determinados con
anterioridad. Las medidas propuestas deben ser continuas. Considerar las siguientes
preguntas orientadoras:

- ¢Qué acciones o medidas podrian tomarse para prevenir o reducir los dafios
ocasionadas por las amenazas climaticas y no-climéticas a los actores y recursos de
subsistencia en el sitio identificado?

- ¢La medida propuesta es de caracter reactiva o continua? ¢Consideran que es una
medida de enfrentamiento o de adaptacion? Nota: Los facilitadores podran apoyarse
en el Cuadro 3-2 para guiar a los participantes sobre cémo identificar o diferenciar
medidas de enfrentamiento vs. adaptacion.

10 . . . . . . . . - .
Consisten en acciones reactivas (orientadas a la supervivencia, que no son continuas y son motivadas por una crisis, asi como por la
falta de alternativas) Fuente: Adaptado de Dazé, Ambrose y Ehrhart (2010).
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Cuadro 3-2. Caracteristicas de medidas de enfrentamiento y medidas de adaptacion.

Tipo de medidas

Enfrentamiento Adaptacién/Reduccién vulnerabilidad
8 A corto plazo e inmediato. § Orientada a la seguridad de los medios de
8 Orientado a la supervivencia. vida a largo plazo.
§ No es continuo. 8 Proceso continuo.
8 Motivado por una crisis, reactivo. 8 Resultados sostenidos.
8 A menudo degrada los recursos. 8 Utiliza los recursos de manera eficiente y
8§ Motivado por falta de alternativas. sostenible.

& Implica planificacion.

8§ Combina conocimiento y estrategias
antiguas y nuevas.

§ Se concentra en buscar alternativas.

Fuente: Dazé, Ambrose y Ehrhart, 2010 / Manual CVCA, desarrollada por CARE International.

Tripsen palt cOREUREL

Figura 3-2. Construccion de escenarios de riesgo de desastre (Fuente: USAID/MIRA, 2007).

Paso 4: Una vez completado el Cuadro 3-3, se discute el resultado con los participantes. Resulta de
gran importancia cotejar los resultados entre hombres y mujeres, ya que cada uno puede brindar
aportes valiosos desde diferentes perspectivas.

Siempre se deberé colocar en la matriz 3-3 el
titulo del escenario definido, para facilitar su
posterior analisis
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Herramienta 4;

Priorizacion de Medidas
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1. Introduccion

Esta herramienta, se desarrolla en el segundo taller o jornada de trabajo. La Herramienta 4,
permite a los actores claves priorizar las medidas de acuerdo a su trascendencia en el territorio.
Dichas medidas deberan ser incorporadas en los instrumentos de planificacidon existentes en la
unidad territorial; para lo cual es conveniente invitar a las Autoridades Municipales o Regionales,
representantes de Instituciones del Gobierno, Unidades Técnicas Permanentes Regionales (UTPRs)
de la SEPLAN, representantes de ONGs con presencia en la comunidad o municipio, sector privado
(cdmara de comercio, cooperativas, asociacion de ganaderos o agricultores, cdmara de turismo) y
otros identificados durante la aplicacion de la Herramienta 2.

Esta herramienta, es clave para la toma de decisiones ya que genera un andlisis en funcion de la
disponibilidad de recursos, fomenta la capacidad de gestidn y la participacion activa.

2. Objetivos

1) Obtener un listado de medidas en orden de prioridad agrupadas por aspectos de la
capacidad adaptativa y definir los plazos de implementacion, asi como los actores
involucrados.

2) Elaborar los perfiles de los proyectos priorizados.

3. Metodologia

Paso 1: El facilitador inicia con una plenaria en la cual se presentan los resultados de los analisis

realizados en las Herramientas 2 y 3.

Paso 2: Después de la presentacion y discusion, el facilitador reforzara el concepto de capacidad.
adaptativa y los tipos de recursos de subsistencia asociados a la misma (social, humano, natural,
fisico, financiero).

Paso 3: Para efectuar la priorizacion de las medidas o acciones para la reduccion del riesgo de
desastre y adaptacidn al cambio climatico, se escriben/rotulan en un lugar visible los tipos de
recursos de subsistencia, se le proporciona a los participantes tarjetas que contengan las medidas
sugeridas en la herramienta 3 y se les invita que propongan nuevas medidas que no hayan sido
consideradas anteriormente, las cudles también se escribirdn en tarjetas y se procurara que sean
lo mas detalladas posibles (deberan contener unidad de medida, cantidad, ubicacién, entre otros).
Luego se solicita que las agrupen por tipo de recurso de subsistencia al cual pertenece cada una de
las medidas.

NOTA: Para el caso de que ya existan propuestas de medidas o acciones como parte de un Plan de Desarrollo
0 de Gestion de Riesgo de Desastre, entre otros, se procederd a revisarlas, para determinar, segin sus
caracteristicas, cuales pueden considerarse como medidas para la reduccion de vulnerabilidad y/o
incremento de la capacidad adaptativa.
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Figura 3-3 Muestra de agrupacion de medidas segun los recursos de subsistencia

Paso 4: A cada participante se le entregara un juego de tres nimeros del "1" al "3". Se les solicita
gue pasen en frente y que asignen un valor de "1" a la medida que consideran es de menor valor o
importancia, "2" a la medida de valor medio y "3" a la medida de mayor valor o que consideran
gue es mas prioritaria. Una vez, efectuada la votacidn, el facilitador procede a sumar los valores
asignados a cada medida a vista de los participantes y escribe el resultado a la par de cada medida.

Paso 5: El facilitador procedera al llenado de la informacion del Cuadro 4-1, escribiendo las
medidas acorde al orden de prioridad establecido por los participantes y ayudara a completar los
datos.

A continuacion se presenta una descripcidon de lo que debera contener cada una de las columnas
del cuadro:

§ Accion/ Medida: Se colocan las medidas o acciones priorizadas.

8 Amenaza: Se retoman las amenazas climaticas y no-climaticas que fueron priorizadas por
los participantes mediante la aplicacion de la Herramienta 3 Escenarios de Riesgo de
Desastre.

8 Zona: Se retoman los sitios criticos que fueron identificados mediante la aplicacion de la
Herramienta 3, Escenarios de Riesgo de Desastre.

W

\
\

\

AN



Guia Metodoldgica para Incorporar la Adaptacion al Cambio Climatico en la Planificacion del Desarrollo

“Cuaderno de Trabajo” (CdT 4H)

Plazo de ejecucidon: Determinar los plazos en los cuales deberan ejecutarse o

implementarse las medidas o acciones para la reduccion de vulnerabilidad/ adaptacion al

cambio climatico.

Involucrados: Se identifican los actores que deberan gestionar y ejecutar o implementar la

medida o accion destinada para la reduccion del riesgo de desastre/ adaptacion al cambio

climatico.

Cuadro 4-1. Medidas para la adaptacién al cambio climatico y la reduccion del riesgo de
desastre.

NO

Paso 6: Se seleccionaran 3 de las medidas priorizados para proceder a elaborar los perfiles de
proyectos, utilizando los formatos existentes a nivel municipal o en SEPLAN™. En la justificacién de
los perfiles de las medidas priorizadas se debera explicar de qué manera esta medida aumentara
la capacidad adaptativa ya sea en aspectos humanos, sociales, financieros, naturales o fisicos.

Accién /
Medida

Reubicacion de 25
viviendas

Reforestacion de
200 ha de bosque
en parte media de
la cuenca del rio
Danto

Construccidn de
15 Km de muro de
gavion de piedra
de rio.

Organizacion y
capacitacion del
CODEL.

C: Corto Plazo. Medidas que se deberan ejecutar entre 0 meses y 1 afio.
M: Mediano Plazo. Medidas que se deberan ejecutar entre 1y 2 afios.
L: Largo Plazo. Medidas que se deberan ejecutar entre 2 y 6 afios.

Amenaza

Inundacién
fluvial por
crecidas del rio
Danto
Inundacién
fluvial por
crecidas del rio
Danto

Deslizamientos

Inundacién
fluvial por
crecidas del rio
Danto

Inundacién
fluvial por
crecidas del rio
Danto

Deslizamientos

Zona

Sector oeste del Rio
Danto

Sector oeste del Rio
Danto

Parte media de la
cuenca del Rio
Danto

Sector oeste del Rio
Danto

Sector oeste del Rio
Danto

Parte media de la
cuenca del Rio
Danto

"L El Anexo 3 incluye un ejemplo de formato de perfil de proyecto.

Plazo de A
ejecucion Invo(I:lth()::Zsc’ios
C M
CODEM, CODEL,
Corporacion
Municipal.
X
X
X
X
X
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Informe de
Priorizacion de
Medidas de
Adaptacion al
Cambio Climatico
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Informe de Priorizacion de Medidas de Adaptacion al
Cambio Climatico basado en la caracterizacion de los
Escenarios de Riesgo Climatico (IPMACC)

1. Informacién de la Comunidad (es).

Explicar que resulta de la informacion previa consultada.
Nombre de la comunidad (es)
Ubicacién: micro cuenca, sub cuenca, cuenca, Area Protegida, Departamento, Regién de
Desarrollo.
Descripcidon fisica: Extensidon territorial, topografia, accidentes geograficos, tipos de
ecosistemas, cuerpos de agua.
Numero de habitantes

Herramientas de planificacién existentes

2. Plataforma participativa (Mapeo de Actores Claves)

Hacer un breve comentario sobre la importancia de contar con una instancia de participacion
Pegar las matrices derivadas de la aplicacion de las herramientas
Describir como participan los actores descritos en la primera matriz en la construccién del
riesgo de desastre. ¢ Qué acciones realizan?
Describir de qué manera son afectados los actores descritos en la segunda matriz.
Explicar de manera amplia el rol de cada uno de los actores identificados y describir de qué
manera pueden reducir las vulnerabilidades de la comunidad

Definir cudl es la instancia participativa que puede implementar el proceso

3. Escenarios de Riesgo (Diagndstico y Caracterizacion)

Hacer una introduccion o explicacion sobre que contienen los Escenarios de Riesgo
Ubicar cada una de las matrices de Escenario de Riesgo (una por cada amenaza).
Descripcion de las amenazas: ocurrencia, frecuencia, zona afectada.

Descripcion de los factores de vulnerabilidad: factores descritos y sus causas subyacentes. P.ej.

si se describe como factor de vulnerabilidad la desforestacidn, explicar a qué otras causas se le
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atribuye la desforestacion, tales como la falta de acceso a tierra, la agricultura migratoria,
terratenientes, procesos migratorios, etc.

Descripcidn de los actores potencialmente afectados.

Descripcidon de los recursos de subsistencia potencialmente afectados.

Describir ampliamente las medidas de enfrentamiento que se han realizado anteriormente,
quienes las han ejecutado, montos aproximados e impactos que han tenido dichas obras.

Describir las medidas propuestas para reducir vulnerabilidad.

4. Priorizacién de medidas (Plan de Inversion)
Breve descripcién de cudl es el proposito de priorizar medidas y en qué planes o plan se pueden
integrar
Pegar la matriz de medidas priorizadas.
Descripcion de cada una de las medidas: escribir los beneficiados, el monto aproximado, las
cantidades de obras, tipo de materiales a utilizar y plazo de ejecucién.
Elaborar los tres principales perfiles (basados en factibilidad de gestién de recursos o en
recursos disponibles) de cada uno de los proyectos segin el formato deseado, que contenga
como minimo, ademas de lo descrito anteriormente, un cronograma detallado de ejecucion, un
presupuesto por actividades y un presupuesto por insumos.
Definir a que instrumento de planificacidn se insertara el resultado de las herramientas. P.ej.

PDM-OT, PDR-OT, PEDM, PIM, Planes de Manejo de Cuencas, etc.

5. Monitoreo y Alcance de la Guia Metodol6gica (Cuaderno de Trabajo —CdT 4H)

Una vez concluido el IPMACC el facilitador/institucién debera enviar una copia del mismo y la
matriz que se muestra mas abajo, a los siguientes correos, para facilitar la documentacion de los
procesos y poder medir su alcance a nivel nacional:

Direccién Nacional de Cambio Climatico /SERNA: cambioclimatico.hon@gmail.com

Proyecto Fondo de Adaptacién al Cambio Climatico: facomunicacion.hn@gmail.com




Guia Metodoldgica para Incorporar la Adaptacion al Cambio Climético en la Planificacion del Desarrollo
“Cuaderno de Trabajo” (CdT 4H)

Matriz Monitoreo y Alcance de la Guia Metodolégica (Cuaderno de Trabajo —CdT 4H)

Comunidad: Fecha:

Cuenca: Sub cuenca y micro cuenca:

Municipio y Departamento:

Nombre del Facilitador/es: Teléfono:

Correo electroénico:

Institucion a la que pertenece:

Cantidad de asistentes (si es posible cantidad de mujeres y de hombres): M: H:

Cantidad estimada de beneficiarios a través de la implementacién de las medidas priorizadas:

Plan Regional, de manejo u otros donde se incorporara el IPMACC:

Comentarios/incidencias/lecciones aprendidas:

ANEXO. Metodologia utilizada
Objetivos de aplicacion de las herramientas
éQuiénes impulsan el proceso?
Enfoque metodoldgico del proceso
Trabajo previo

Descripcion de cada una de las herramientas y productos esperados

Fotos de las matrices elaboradas en el proceso
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Anexo 1.

Glosario de Términos

Actores:

Personas individuales, grupos, organizaciones o instituciones que interactdan entre si y realizan
intervenciones en un territorio. Estos pueden ser organizaciones sociales de base (juntas de agua,
patronatos), iglesias, gremios, instituciones del gobierno, Organizaciones No-Gubernamentales
(ONGs), agencias de cooperacion internacional, entre otros.

Adaptacion al Cambio Climatico:

Son los ajustes en los sistemas naturales o humanos como respuesta a estimulos climaticos
proyectados o reales, o sus efectos, que pueden reducir el dafio o aprovechar sus aspectos
beneficiosos (IPCC, 2007).

Amenaza:

Es un evento o fendmeno que tiene potencial de causar dafios o afectaciones a un elemento
vulnerable, o segin CEPREDENAC consiste en el peligro latente que representa la probable
manifestaciéon de un fendmeno fisico de origen natural, socio-natural o antropogénico, que se
anticipa puede producir efectos adversos, disrupcion, dafios y pérdidas en las personas, la
produccion, la infraestructura, la propiedad, los bienes y servicios y el medio ambiente. Constituye
un factor de riesgo fisico externo a un elemento o grupo de elementos sociales expuestos, que se
expresa como la probabilidad de que un fendmeno se presente con una cierta intensidad, en un
sitio especifico y dentro de un periodo de tiempo definido. (Lavell, A., et al (2003). La gestidn local
del riesgo: nociones y precisiones en torno al concepto y la practica. Centro de Coordinaciéon para
la Prevencién de los Desastres Naturales en América Central (CEPREDENAC), PNUD.)

Amenaza climatica:

Para fines del presente Cuaderno de herramientas, se refiere a un fendmeno hidrometeorolégico
gue puede causar dafios o afectaciones, Por ejemplo: desertificacidn, sequia, frio extremo, calor
extremo, inundaciones (fluviales y pluviales), deslizamientos, vientos muy fuertes, tornados,
tormentas de polvo, escasez prolongada de lluvia, temporales de lluvia, olas de calor, incendios
forestales, marejadas cicldnicas, incremento del nivel del mar, entre otros (Adaptado de Dazé,
Ambrose y Ehrhart, 2010, 1I1SD, 2009, SINAGER, 2010, UNISDR, 2009).

Amenaza no-climatica:
Para fines del presente Cuaderno de Trabajo, se refiere a un fendmeno fisico que no es
hidrometeoroldgico, que puede causar danos o afectaciones. Por ejemplo: deforestacidon e

incendios forestales ocasionados por el hombre, erupciones volcanicas, terremotos,
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contaminacién provocada por actividades humanas, entre otros (Adaptado de Dazé, Ambrose y
Ehrhart, 2010, IISD, 2009, SINAGER, 2010, UNISDR, 2009).

Capacidad Adaptativa:

Se refiere a la capacidad de un sistema humano o natural para ajustarse al cambio climatico para
reducir dafios potenciales y/o aprovechar las oportunidades que este fendmeno pudiese generar.
La capacidad adaptativa depende del control y acceso, que los individuos y comunidades poseen
sobre los principales recursos de subsistencia o bien su disponibilidad (Adaptado de Dazé,
Ambrose y Ehrhart, 2010, DFID, 1999, IISD, 2010).

Cambio Climético:

Cualquier cambio en el clima producido en un lugar o regidon determinada, en un periodo mayor a
30 afios, ya sea debido a variaciones naturales o provocadas por la actividad humana o ambas
(Adaptado de IPCC, 2007).

Desastre:
Dafios y pérdidas (humanas, materiales, econdmicas, ambientales) que resultan de la interaccion
entre una amenaza y una vulnerabilidad (Adaptado de UNISDR, 2009).

Exposicion:
El tipo y grado en que un sistema esta expuesto a variaciones climaticas importantes.
(Glosario de términos utilizados en el Tercer Informe de Evaluacion del IPCC, 2001)

Micro cuenca:

Es un area pequefia que forma parte de la cuenca. A través de ella fluye el agua desde que se
capta en la parte alta de la montaiia, hasta que se une a una sub cuenca. Varias micro cuencas
forman una sub cuenca y varias sub cuencas forman una cuenca.

Planificacion del Desarrollo:

Es el proceso que parte del andlisis situacional de un territorio donde se determinan sus limitantes
y potencialidades, para definir de forma participativa con los actores claves, las acciones
necesarias para alcanzar los objetivos y metas de crecimiento econémico, social, cultural, humano
y fisico con equidad y en armonia con el ambiente, procurando el uso eficiente de los recursos
naturales. La planificacién del desarrollo conduce a la toma de decisiones para llegar a un estado
deseado. (Bernal, Guardiola, Quifidnez, 2012).

Recursos de Subsistencia:

Son los bienes materiales y no-materiales de gran importancia para la vida y economia humana,
necesarios para cubrir las necesidades vitales y mantener o lograr el bienestar y desarrollo de un
grupo o comunidad. Los principales recursos de subsistencia son de caracter natural, fisico, social,
humano y financiero:

44’!
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8 Recursos naturales: Conjunto de bienes materiales y servicios que proporciona la naturaleza,
sustentados en el adecuado funcionamiento de los procesos ecosistémicos, que contribuyen
al bienestar y desarrollo de la comunidad de manera directa (materias primas, minerales,
alimentos) o indirecta (servicios ecosistémicos). Ejemplos de materias primas incluye bosque
(madera), fuentes de agua limpias y seguras, tierras fértiles (suelos productivos). Ejemplos de
minerales incluye petrdleo, carbon. Ejemplos de alimentos incluye cultivos, ganado, reservas
de peces. Ejemplos de servicios ecosistémicos incluye control de inundaciones, estabilizacidn
de laderas, suministro de agua potable, asimilacion de contaminantes, reciclaje de nutrientes,
generacion de suelos, polinizacion de siembras, produccién de oxigeno/ secuestro de
carbono, entre otros).

§ Recursos fisicos: Infraestructura bdsica como ser transporte, vivienda, suministro de agua
potable, riego, edificios, transmision de energia, comunicaciones, equipo de produccion,
depdsitos de granos, semillas, entre otros.

8 Recursos sociales: Relaciones personales, familiares e institucionales, que facilitan acciones
conjuntas de la poblacién y sobre las cuales se potencian las actividades individuales. Por
ejemplo: membresia en grupos (grupos de ahorro y préstamo), organizaciones
(organizaciones de agricultores), redes, juntas locales, iglesias, relaciones de confianza y
acceso a instituciones mas amplias en la sociedad, etc.

8 Recursos humanos: Habilidades, destrezas y conocimientos para el trabajo y buena salud,
entre otros, importantes para el desarrollo pleno y bienestar de la comunidad. Por ejemplo:
conocimiento de los riesgos climaticos, habilidades para la agricultura de conservacién, buena
salud que permite trabajar.

8 Recursos financieros: Flujos y acumulacion de dinero disponible a la gente que les
proporcionan opciones de sustento Por ejemplo: ahorros, oferta de créditos, seguros, micro
seguros, remesas familiares o pensiones, fuentes de ingresos diversificado, entre otros.
(Adaptado de Dazé, Ambrose y Ehrhart, 2010, DFID, 1999, 1I1SD, 2010).

Resiliencia:

Resiliencia Capacidad de un sistema social o ecolégico de absorber una alteracion sin perder ni su
estructura basica o sus modos de funcionamiento, ni su capacidad de auto organizacién, ni su
capacidad de adaptacion al estrés y al cambio. (Glosario de términos utilizados en el Cuarto
Informe de Evaluacion del IPCC, 2007)

Riesgo de Desastre:
La probabilidad de que ocurra un desastre (Adaptado de UNISDR, 2009).

Sensibilidad:

Grado en que un sistema resulta afectado, positiva o negativamente, por la variabilidad o el
cambio climatico. Los efectos pueden ser directos (por ejemplo, un cambio en el rendimiento de
los cultivos en respuesta a una variacion de la temperatura media, de los intervalos de
temperaturas o de la variabilidad de la temperatura) o indirectos (por ejemplo, dafios causados

por una mayor frecuencia de inundaciones costeras por haber aumentado el nivel del mar).
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No debe confundirse este significado de sensibilidad con el de sensibilidad climatica. (Glosario de
términos utilizados en el Cuarto Informe de Evaluacién del IPCC, 2007)

Sensibilidad climatica:

En los informes del IPCC, la sensibilidad climatica en equilibrio denota el cambio en condiciones de
equilibrio de la temperatura media mundial anual en superficie por efecto de una duplicacién de la
concentracion atmosférica de didxido de carbono equivalente. Debido a ciertas limitaciones de
orden computacional, la sensibilidad climatica en equilibrio de un modelo climatico suele
estimarse ejecutando un modelo de circulacidn general atmosférica acoplado a un modelo
oceanico de capa mixta, ya que la sensibilidad climatica en equilibrio estd en gran parte
determinada por los procesos atmosféricos. Pueden utilizarse modelos eficientes conducentes a
condiciones de equilibrio con un océano dinamico. La respuesta climdtica episddica es la variacion
de la temperatura mundial en superficie promediada a lo largo de 20 afios, centrada en el instante
de duplicacién del diéxido de carbono atmosférico, es decir, en el afio 70 de un experimento de
incremento de un 1% anual de didéxido de carbono en compuestos con un modelo climatico
acoplado mundial. Denota la magnitud y rapidez de la respuesta de la temperatura en superficie al
forzamiento por gases de efecto invernadero. (Glosario de términos utilizados en el Cuarto
Informe de Evaluacion del IPCC, 2007)

Variabilidad Climética:

Variaciones en las condiciones promedio del clima (temperatura, precipitacién, velocidades del
viento, etc.) en un lugar o regiéon determinada, que ocurren de un afio a otro. La variabilidad
climatica puede deberse a variaciones naturales del sistema climatico o a variaciones ocasionadas
por las actividades humanas o ambas (Adaptado de IPCC, 2007, Lavell, 2011).

Vulnerabilidad:

La susceptibilidad de los seres humanos, grupos sociales y recursos de subsistencia de sufrir daifos
o pérdidas. La vulnerabilidad puede explicarse por la existencia de distintos factores o causas de
naturaleza fisica/estructural, eco-sistémico/ambiental, econdmica, social, institucional,
organizacional, educativa, cultural, politica, entre otros (Adaptado de SINAGER, 2010).

Vulnerabilidad Climatica:
El grado en que un sistema (humano o natural) es capaz o incapaz de afrontar los efectos
negativos de la variabilidad climatica y/o cambio climatico. La vulnerabilidad es una funcion del

caracter, magnitud e indice de la variacién climdtica a que estd expuesto un sistema, su
sensibilidad y su capacidad adaptiva (Adaptado de IPCC, 2007).
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Anexo 2.

Metodologia SARAR

Metodologias Participativas

§ No son producto de una moda ni de la época “moderna”,

8 Las MP no estan disefiadas con el unico fin de ser divertidas,

8 Existe un fundamento neurofisioldgico que recomienda el uso de las mismas usando una serie
de técnicas y materiales didacticos para apoyar el aprendizaje.

8 Sus fundamentos pedagdgicos han sido aprobados por diferentes escuelas de la ensefianza y
del estudio de la conducta.

El Fundamento Neurofisiolégico de la Metodologia SARAR

Las metodologias participativas buscan fomentar, el uso de las dos formas de adquirir
conocimiento y manejar la informacién, encontrando el equilibrio y la complementariedad de
ambas facultades del cerebro a fin de lograr una vision amplia de la realidad. El uso de juegos,
dibujos y dinamicas, permite desarrollar y despertar su capacidad creativa y su imaginacién para
asi poder enfrentar los retos que les significara trabajar con comunidades campesinas y para
resolver los multiples problemas que se les presentardan y que no estudiaron en los textos
universitarios.

Confucio:
“Dime y olvidaré; enséfiame, tal vez recuerde; involicrame y comprenderé”

El Fundamento Histoérico de la Metodologia SARAR

§ En el medio rural

A finales de los afios setenta, en 1979 se reunieron ciento cuarenta y cinco naciones del mundo
para hacer un balance con respecto al trabajo realizado en desarrollo rural. En esta Conferencia
Mundial sobre Reforma Agraria y Desarrollo Rural (CMRADR), se concluye que en tres décadas de
apoyo financiero a paises de escasos recursos econdmicos, poco se ha logrado. Las Unicas
experiencias exitosas habian sido producto de procesos participativos, en donde la poblacién
beneficiaria tomé parte activa durante todo el proceso de desarrollo del proyecto. Tras reconocer
la real situacién, surgen una serie de directrices de la CMRADR, entre ellas, la urgente necesidad

de lograr la participacion de las comunidades rurales.
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§ Desarrollo Forestal Participativo.

La experiencia del uso de la metodologia SARAR en diversos continentes Asia, Africa y América
Latina. Su disefiadora original, LyraSrinivasan ha logrado sistematizar la evolucién de esta
metodologia de participacion participativa lo que ha dado como resultante una metodologia
constantemente renovada y enriquecida por los diversos trabajos realizados en el ambito rural a

Ill

través de una variedad de facilitadores que relatan el “como “ de estas experiencias participativas.
§ Fundamentos Pedagogicos

Estos principios aparecen en el disefio de la metodologia que se aplica en el Desarrollo Sustentable
al evitar que estas actitudes se extrapolen a la relaciéon extencionista-comunidad, ensefiando al
primero a respetar el conocimiento del campesino y a valorarlo tanto, como aquello aprendido por
él en la universidad. Un buen extensionista-facilitador, puede lograr, en palabras de Freire,
acciones generadoras que provoquen la reflexién colectiva sobre el entorno.

Puede proporcionar la capacitacion adecuada para el desarrollo sustentable ( como por ejemplo,
la recuperacion de tierras, control de la erosién, sistemas agrosilvopastoriles , rehabilitacion de
suelos, aportar suficientes elementos técnicos, a través de las metodologias de capacitacion
participativa , para que el campesino adopte y adapte lo que mejor que le convenga y mejore su
entorno; reflexione sobre su comunidad y su accionar y que llegue a tener una clara “conciencia”
en este aspecto).

SARAR se concentra mas en el desarrollo de la capacidad humana para evaluar, elegir,

planificar, crear, organizar y tomar iniciativas. Estos conocimientos pueden luego transferirse a
muchos otros aspectos de la vida de la persona y de la comunidad.

Caracteristicas de la metodologia SARAR

1. CONFIANZAEN SI MISMO
Los grupos y las personas reconocen y aumentan su confianza en si mismos cuando
comprenden que tienen la capacidad creativa y analitica para identificar y resolver sus
propios problemas.

2. FUERZAS ASOCIADAS
La metodologia reconoce que cuando las personas se unen en grupos se hacen mas fuertes y
desarrollan la capacidad de actuar en conjunto.

3. INGENIO
Cada persona es un posible recurso para la comunidad. Mediante este método se procura

desarrollar ingenio y la creatividad de las personas y los grupos para solucionar problemas.
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4. PLANIFICACION DE LA ACCION
La planificaciéon de la accién para resolver problemas es crucial para el método. El cambio
solo puede lograrse si los grupos planifican y llevan a cabo medidas apropiadas.

5.  RESPONSABILIDAD
El grupo asume la responsabilidad de las actividades de seguimiento. Las medidas planificadas
deben de llevarse a cabo. Solo mediante una participacidon responsable es posible lograr
resultados significativos.

Término SARAR

Es un acréonimo producto de la conjuncién de dos conceptos de la filosofia hindu que se refiere a
“gunas” o cualidades humanas. SA de SATO que presenta la vigilancia y el poder intelectual de la
mente humana y RA de RAJO, que equivale a la energia creativa y el impetu de cambio. Asi SA en
SARAR nos remite a las grandes y, a menudo, no descubiertas cualidades inherentes al ser humano
comun. La R final, representa la palabra RECURSO, es decir las técnicas y materiales que pueden
despertar dichas cualidades y por extensidn, las habilidades y apoyos que requieren aquellos que
logran programas de desarrollo.

Principios de la Metodologia SARAR

1. Cambio interno
8 Reconocer que el cambio es un producto intimo que ocurre dentro de la personalidad de
cada individuo.
8 Dirigir la atencion hacia el sujeto.
8 Partir del principio de que los sujetos poseen todos los elementos necesarios y toda la
potencia para desarrollarse.
8 Propiciar el cambio interno para despertar el potencial creativo que genere la
participacién en el desarrollo social.
8 Provocar el cambio interno en la comunidad a fin de lograr la reafirmacion de valores
propios y fortalecer la autoestima.
2. Respeto a patrones culturales
8 Partir de las practicas culturales de los sujetos
8 Adecuar nuevas tecnologias respetando y recuperando el conocimiento empirico y
tradicional.
3. Coparticipacion
8 Generar el compromiso de participacion activa y consciente de la comunidad o los

productores en los programas de desarrollo.
8 Desarrollar en el técnico (extensionista) el compromiso y responsabilidad con el proceso
tendiente a lograr cambios permanentes en la comunidad.
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8 Establecer una estrategia conducente a lograr la capacidad autogestiva de los productores
para la solucion de problemas.

4. Efecto Multiplicador
8 Impulsar un efecto multiplicador a fin de que cada comunidad o grupo de productores,
que ha logrado un desarrollo rural integral, se encuentre capacitado para irradiar su
proceso a otras comunidades o grupos.
8 Capacitar a los técnicos de forma tal que asuman el compromiso de, a su vez, extender el
proceso de capacitacion.

5. Facilitador
§ Modificar la actitud del promotor, extensionista o técnico, de forma tal, que no se apropie
de un proceso que pertenece al productor, convirtiéndose en protagonista, sino que se
asuma como Facilitador de dicho proceso.
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Anexo 3.

Ejemplo de Perfil de Proyecto

Perfil de Proyecto

1. Identificacién del proyecto:
“Techos para viviendas de personas de escasos recursos”
Ejecutor: Organizacién No gubernamental INPADECO (Instituto para el Desarrollo
Comunitario).
Sector: Infraestructura Social ( Vivienda)
Localizacion: Colonias Nueva Esperanza, La Concepcidn y Cofradia; Departamento
de El Paraiso, Municipio de Danli.
Duraci6én:30 Dias ( 1 Mes)

Breve descripcion del proyecto:

El proyecto consiste en dotar de techos a 50 viviendas de las Colonias Nueva
Esperanza, La Concepcién y Cofradia; Departamento de el Paraiso, Municipio de
Danli.

Los techos seran de armazén de madera y [dminas de zinc con las siguientes

dimensiones: 3 pies de ancho por 12 pies de largo, dotando a la Colonia Nueva
Esperanza de 20 techos, La concepcidn de 10 techos y Cofradia de 20 techos.
2. Justificacién del proyecto:
Antecedentes:
Las colonias Nueva Esperanza, La Concepcién y Cofradia involucradas en este proyecto
fueron escogidas entre las mas necesitadas del Municipio y por mostrar un auténtico

Interés por mejorar su calidad de vida.

Cabe mencionar que las personas que seran beneficiadas con este proyecto, son de
escasos recursos, dichos beneficiarios por sus propios medios no podrian hacer ningln
tipo de mejoras a sus viviendas, ya que la inversion implica mayores gastos. Sin embargo,
ya con los techos de sus humildes viviendas; serviran de estimulo para mejorar las

viviendas en su totalidad utilizando materiales locales.

Se tiene previsto hacer una compra adecuada de implementos requeridos para el

mejoramiento de techos, utilizando los materiales racionalmente de acuerdo al area que
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corresponde a cada vivienda en los cuales habrd una participacion comunitaria, de
autoridades y lideres del municipio, colaborando con materiales locales para que estas

familias se apropien de su proyecto.

El proyecto es de ejecucion de corto plazo, para lo cual se considera que el mismo se
realice de manera oportuna en el 2012. Es oportuno aprovechar el valioso aporte de la
Secretaria Técnica de Planificacién y Cooperacién Externa (SEPLAN) con el fin de que se
convierta en un importante aliado estratégico para el éxito del proyecto. Es asi como se
coordinardn acciones de trabajo con las autoridades del departamento, de esta forma el

logro de los objetivos previstos seran alcanzados.

3. Propuesta:
Obijetivos del proyecto
General:
Mejorar la calidad de vida de las familias de las colonias del Municipio de Danli a
través de la colocacion de techos en las viviendas generando asi un clima de

seguridad en las personas beneficiadas.

4. Resultados esperados e impacto del proyecto:
Colocados los techos de 20 viviendas en la Colonia Nueva Esperanza, en el
Municipio de Danli, para mejorar la calidad de vida de un promedio de 40
beneficiarios.
Colocados los techos de 10 viviendas en la colonia Concepcidn mejorando la
calidad de vida de un promedio de 25 beneficiarios.
Colocados los techos de 20 viviendas de la colonia Cofradia, en el municipio de
Danli, departamento de El Paraiso, mejorando la calidad de vida de un promedio
de 38 personas beneficiarias.
103 Beneficiarios se sienten satisfechos de contar, con un techo digno para

protegerse de las lluvias en tiempo de invierno y la sombra que este proporciona

en tiempo de verano.
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5. Actividades basicas y trabajos a realizar:
Organizacion de los beneficiarios.
Elaboracién de la propuesta.
Realizacidn de cotizaciones.
Gestidn de la propuesta
Desmontaje de techos dafiados
Montaje de techos nuevos
Evaluacion e informe final

Liquidacion de fondos.

6. Beneficiarios directos e indirectos

50 Familias, beneficiando asi a 103 personas indirectamente.

7. Presupuesto

Detalle de materiales solicitados

N° Actividades  Unidad Cantidad  Precio Total Lps
Unitario
1 Laminas de 4800pies 400 31 148,800
zinc
2 Tornillos Global 2100 0.5 420
para laminas
3 Clavos para Global 60 15 900
[dminas
Total 150,120.00
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Detalle del presupuesto Contraparte

No. Actividades Unidad = Cantidad Pr_e clo Total
Unitario
1 Desmontaje de techos danados Global 50 271.5 13,575
2 Trazado para nuevos techos Global 50 100 5000
3 | Acarreo de material ( desperdicio) | Global 50 20 1000
4 Instalacion de armazdn para M2 2000 10 20000
techos
5 Conformacién a mano M2 800 12 9600
6 Relleno de material filtrante en Global 50 20 1000
armazon
7 | instalacion de laminas para techos | Global 50 100 5000
8 Acarreo de material Global 50 80 4000
(conformacion )
Total 59,175.00
Presupuesto general
Aporte de la Contraparte ici
Actividad /Gasto p p Monto Total _s,oI|C|tado Lps.
(Cooperacion Externa)
Monto Lps | Monto Total Lps
Laminas de Zinc 148,800.00
Tornillos para laminas 420.00
Clavos para laminas 900.00
Sub Total 150,120.00
Monto Contraparte 59,175.00
Diferencia en materiales 120,00
Solicitados
Sub-Total Lps 59,295 150,000.00
Monto Total Lps 209,295.00
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8. Duracion total y Cronograma de actividades
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Anexo 4.

Sectores Priorizados de la ENCC, objetivos y medidas
adaptativas

En Honduras los lineamientos estratégicos para la adaptacién, van encaminados a orientar la
definicion de la Politica Marco de Cambio Climatico, y a focalizar su alcance en las medidas
orientadas a reducir la vulnerabilidad climatica de la sociedad, economia y territorio nacional, con
énfasis en los sectores y sistemas priorizados en la Estrategia Nacional de Cambio Climatico

(ENCC).

En este contexto, los lineamientos estan perfilados para incorporar la dimension de la adaptacion
al cambio climdtico en la planeacién e instrumentos de ejecucion de las politicas sectoriales
pertinentes a los diferentes temas socio-ambientales y econémicos, a nivel municipal, sectorial,

nacional y regional bajo la CCAD-SICA.

Por lo tanto, iniciar de forma inmediata el abordaje y tratamiento de la vulnerabilidad e impactos
asociados al cambio climatico y la incorporacion de la adaptacién en los programas y proyectos

relativos a los temas siguientes:

Ordenamiento ambiental y territorial

Biodiversidad y bosques

Lucha contra la sequia y recursos hidricos

Zonas costero-marinas y humedales

Produccién y consumo mas limpios (en sinergia con la adaptacién)
Salud publica, saneamiento y educacion

Agricultura, pesca, acuicultura, ganaderia y silvicultura

Vivienda, asentamientos humanos e infraestructura vial

Turismo

Energia, industria, agroindustria y actividades artesanales
Sistemas de prevencién, mitigacién y gestion de riesgos, incluyendo la proteccion civil

De acuerdo a lo anterior y con el propdsito de mejorar la perspectiva en relacién a las medidas que
fortalezcan la capacidad adaptativa, se proporciona a los facilitadores el siguiente cuadro basado

en los objetivos y lineamientos estratégicos para adaptarse al cambio climatico segln los sectores

priorizados incluidos en la ENCC.
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Medidas Adaptativas

RECURSOS HIDRICOS

1 Reducir los impactos de las Desarrollar una gestion integrada del recurso hidrico, a fin
sequias mas frecuentes e 1 de asegurar la disponibilidad del recurso especialmente en
intensas por reduccion de la la época seca, incluyendo la proteccion de las fuentes de
precipitacion, y reforzar el agua.
reaprovisionamiento de Crear los mecanismos de sensibilizacion publica y de
acuiferos. desarrollo tecnologico, para el fomento y adopcion de

? | sistemas y practicas de uso apropiado y aprovechamiento
eficiente del agua en todos sus usos.

Fortalecer las practicas de manejo de las cuencas
hidrograficas con un enfoque integrado, para asegurar la
3 | regulacion hidrica y por tanto, la capacidad de
reaprovisionamiento natural de los acuiferos.

Promover el uso sostenible de la tierra a nivel de cuencas
hidrograficas, segun la vocacion de los suelos y un

/ | adecuado ordenamiento territorial, favoreciendo la
regulacion hidrica bajo condiciones de cambio climatico.

2 Reducir la alteracion de los Evitar la alteracion de los caudales naturales de los rios,
caudales ecologicos, mediante practicas de manejo que permitan la
considerando los efectos del | 1 | reproduccion biolégica, la movilidad de individuos y el
cambio climatico sobre los aprovisionamiento de alimentos.

sistemas fluviales.

Implementar practicas de conservacion del suelo en
2 sistemas forestales y agricolas, para disminuir la erosién, y
azolvamiento de cauces y embalses.

3 Prevenir y evitar el Incorporar préacticas agricolas, industriales y domiciliares,

desmejoramiento de la encaminadas a reducir la cantidad de contaminantes que

calidad del agua, a causa de llegan a los cuerpos de agua, para evitar afectaciones en
contaminantes, la sostenibilidad de los caudales.

considerando los efectos del 1
cambio climatico sobre el
volumen de agua disponible.

SUELOS, AGRICULTURA'Y SEGURIDAD ALIMENTARIA

4 Facilitar la adaptacién de los Promover la adopcidn de cultivos mas tolerantes a los
agricultores al cambio 1 cambios climaticos ya observados y proyectados, de
climatico, mejorando la acuerdo a las diferentes zonas geograficas del pais.
resiliencia de los cultivos y
pasturas ante el estrés Promover la adopcidn de sistemas, tecnologias y buenas
térmico e hidrico, y practicas de agricultura sostenible, incorporando mejoras
previniendo o reduciendo la 2 lenla productividad y eficiencia en los sistemas
incidencia de plagas y agropecuarios.

enfermedades provocadas
por el cambio climético.

Fomentar la adopcion e implementacion de practicas
3 sostenibles y préacticas integradas de manejo de plagas,
enfermedades y malezas en los sistemas agropecuarios.
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Evitar la erosion, pérdida de
productividad y eventual
desertizacion de los suelos,
considerando los efectos del
cambio climatico.
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Promover la restauracion y el manejo integrado de los
suelos agricolas y ganaderos, para la conservacion de su
estructura y fertilidad, especialmente en la agricultura de
ladera.

Preservar y mejorar la
calidad nutricional y
contribuir a la seguridad
alimentaria de la poblacion,
bajo condiciones de cambio
climético.

Promover medidas encaminadas a evitar el aumento de los
déficits nutricionales en la poblacién, con énfasis en nifos,
mujeres embarazadas y personas de edad avanzada.

BOSQUES Y BIODIVERSIDAD

Preservar a largo plazo la
funcion, estructura y
composicién de los
ecosistemas, para mejorar

Promover la investigacion de los impactos del cambio
climatico sobre especies vulnerables, y sobre los sistemas
y practicas que favorezcan su adaptacién al cambio
climatico.

su capacidad de adaptacion
ante el cambio climatico.

Establecer los marcos de accion para sustentar las
iniciativas nacionales de restauracion y rehabilitacion de
areas degradadas, especialmente mediante la foresteria
analoga.

Identificar y fortalecer las acciones encausadas a
conservar los bosques y a detener su deforestacion y
degradacion, asi como a evitar la extincion de especies
vulnerables, con el fin de mejorar la resiliencia del territorio
ante los impactos del cambio climatico.

Prevenir la pérdida de
bosques latifoliados y de
coniferas debido a la
incidencia de incendios y

Fortalecer las practicas de prevencién y control de
incendios forestales, a fin de reducir su frecuencia e
intensidad, aun bajo condiciones adversas provocadas por
el cambio climatico.

plagas forestales, bajo
condiciones de cambio
climatico.

Fortalecer las estrategias y medidas preventivas de plagas
forestales, con el propdsito que haya una menor incidencia
de ataques, aun en condiciones adversas provocadas por
el cambio climatico.

Implementar un adecuado
manejo forestal para la
proteccion y la produccién
ante la alteracion de la

Fortalecer el marco normativo para la aplicacion efectiva de
los planes de manejo forestal en rodales naturales y
establecidos.

riqueza, funcionalidad y
relaciones simbiéticas como
efecto del cambio climatico.

Articulaciéon de una politica social forestal que incorpore
incentivos, beneficios y apoyo a las comunidades locales
en el manejo sostenible del bosque, con énfasis en los
pueblos indigenas y afrodescendientes.
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10

SISTEMAS COSTERO-MARINOS

Preservar la estructura y
dindmica de los ecosistemas
marino-costeros,
considerando los efectos del
cambio climético,
particularmente la elevacién
del nivel del mar y los
cambios de la temperatura
del aire y superficial del mar.

Establecer los mecanismos para prevenir y controlar la
pérdida de las playas, y proteger la infraestructura que
albergan; a fin de mantener los servicios que proveen,
mediante un analisis de la dinamica costera bajo
condiciones de cambio climatico.

Sustentar las iniciativas nacionales para la conservacion y
restauracion de manglares, en bahias, estuarios e islas.

Establecer los marcos de accion para prevenir y reducir el
deterioro de los ecosistemas arrecifales, promoviendo su
restauracion y conservacion, considerando el cambio
climatico.

Fortalecer la sostenibilidad socio-econémica de las
poblaciones humanas que habitan y dependen de los
ecosistemas marinocosteros.

11

12

SALUD HUMANA

Disminuir la incidencia y
distribucion geografica de
enfermedades humanas
causadas por los efectos de
las manifestaciones del
cambio climatico.

GESTION DE RIESGOS

Reducir los riesgos e
impactos asociados a la
ocurrencia de eventos
hidrometeorolégicos, cuya
frecuencia, intensidad y
duracion estan aumentando
como consecuencia del
cambio climatico.

Fortalecer las capacidades nacionales para el ejercicio de
la prevencioén y control de la propagacion e incidencia de
enfermedades vectoriales.

Garantizar la integridad de los sistemas de suministro de
agua, con el propésito de prevenir y controlar la
propagacion e incidencia de enfermedades transmitidas
por medios hidricos.

Fortalecer las capacidades institucionales e individuales
para enfrentar los impactos de las la exposicion a olas de
calor, y tratar sus efectos de manera apropiada y efectiva.

Recuperar y habilitar la funcionalidad de los sistemas
fluviales, mejorando el control de las escorrentias y
desbordamiento de rios y quebradas, a fin de prevenir
dafos y pérdidas debido a inundaciones provocadas por
tormentas tropicales y huracanes.

Ordenar los patrones de asentamientos humanos y regular
el modelo de uso de la tierra, para prevenir y frenar el
incremento de los casos de movimientos de ladera por
torrencialidad incrementada en areas de suelos inestables.
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Fomentar el disefio,
desarrollo, construccion y
despliegue de infraestructura
e instalaciones méas
apropiadas, en términos de
resistencia y versatilidad, a
fin de adaptarlas mejor a los
efectos actuales y
proyectados del cambio
climatico.

Fortalecer la seguridad civil
y gobernabilidad de la
nacion, previniendo,
reduciendo y abordando de
manera apropiada y
oportuna los
desplazamientos temporales
0 permanentes de las
poblaciones humanas, por
causas de origen climatico.

Facilitar la adaptacion de las
fuentes de energia
hidroeléctrica, ante los
impactos del cambio
climatico ya observado y
proyectado.




Guia Metodoldgica para Incorporar la Adaptacion al Cambio Climatico en la Planificacion del Desarrollo
“Cuaderno de Trabajo” (CdT 4H)




Guia Metodoldgica para Incorporar la Adaptacion al Cambio Climatico en la Planificacion del Desarrollo
“Cuaderno de Trabajo” (CdT 4H)

Anexo 5.
Simbologia en Gestion de Riesgo (COPECO)

Amenazas y riesgos originados por
fenomenos naturales.

o
j Maremoto, tsunami
@ Arenas movedizas

‘Y!-_-,\ Derrumbe en zona habitada

. S
n' Deslizamiento, derrumbe ormenta electrica

/7"’ Epidemia por zancudo /R' Volcan
_ =
/]

Huracan /(3 7
ona sismica
Incendio . Zona de alto riesgo

Incendio forestal

Sequia

%

Zona de mediano riesga

% T . Zona de bajo riesgo

K> (& [F @
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W Lluvia
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Amenazas y riesgos provocadas por

seres humanos.

Animales en vias publicas

Carcel que no cumple con las
medidas de prevencion

Contaminacién por humo

Contaminacién por mina

Contaminacion por ruido

Yie %, =@

+

%

Contaminacion vehicular

Contaminacion por desperdicios
& de construccion

% Crematorio o relleno sanitario
X

% Derrame de combustible

==

Construccion y embaulamiento
de quebrada

; 1'\_\‘:.:.,\‘ \

A
W '1."" S,

[ Derrame de quimicos

W™ Derrame téxico

m Desecho téxico

- Instalacion deportiva que na
cumple con las medidas de
prevencion

5% Veneno

-k~ Zona de bosque talado

e Zona de alta delincuencia

Edificio que no cumple con
las medidas de prevencion
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Edificios y centros educativos:

1 As
* 3 censor

@ Ascensor dahado
@ Ascensor destruido

A o

Botiquin

Deposito de basura

Depdsito de basura
daifado

Deposito de basura
destruido

i ~ Escaleras o gradas de

""—|_|_‘. emergencia

Escaleras o gradas de
emergencia danadas

Escaleras o gradas de
emergencia destruidas

Estacionamiento

Extintor

Extintor dafiado

Extintor destruido

Fuente de agua,
llave comunitaria

Fuente de agua,
llave comunitaria dafada

Fuente de agua,
llave comunitaria destruida

(0 RS El m foeltes
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Salida de emergencia
danada

"_,_r—'_r Gradas

@ Gradas danadas

Salida de emergencia
destruido

Gradas destruidas

=3 =P Ruta de evacuacion

SALIDA Salida

= |

Salida
b
? ‘! Salida dafiada
N
,' /A Salida destruida

I4. h Salida de emergencia
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Recursos e infraestructura de la comunidad.

Albergue H} Area de recreacion

Albergue danado B Banco

S

(’\
f @i\ Albergue destruido @ Bodega
[
Bodega daiiada
—277D) Alcantarillado, drenaje @ .
_,,;,g ) g;%‘:::ﬂ"ad“’ drenaje @ Bodega destruida
A
7"\ Alcantarillado, drenaje
‘?ra@ destruido b

Alumbrado publico Bosque, arboles

Alumbrado publico .
daiado 7> Cable de alta tension

Alumbrado publico Cable de alta tension
destruido dafiado

RO

..lfjﬂ[ -f{ JJ{{}?E‘{’J ;‘I// 7
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i Monumento arqueolégico
Mina destruido

Monumento
Muelle conmemorativo

Monumento
Muelle dafado conmemorativo

danado

Monumento
Muelle destruido E::tmr;’::’a“"“

R Naciente u
Municipalidad A\ &@ ojo de agua
\_‘\

Municipalidad dafada Organizacion no gubernamental
Municipalidad destruida % Parque

Parque

D= EEF e

Parque

Monumento @
‘_ arqueolégico
Monumento arqueolégico
danado

R
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gsf& Cable de alta tensiéon
*jfr destruido

Calle, avenida de
tierra

Calle, avenida de
tierra danada
Calle, avenida de
tierra destruida,
paso inhabilitado

B Carretera pavimentada
Carretera pavimentada
darfada, paso inhabilitado
Carretera pavimentada
destruida, paso inhabilitado

D O Casa, vivienda

p \| Casa, vivienda
"@ danada

“Cuaderno de Trabajo” (CdT 4H)

Casa, vivienda
destruida

Cementerio

Cementerio
danado

Cementerio
destruido

Centro comercial o
tiendas

B =k = —+0D

SPM Centro comercial o
|C tiendas dafiadas

~

D
AL

Centro comercial o
tiendas destruidas

\

Centro comunal

Centro comunal
dafiado

& 8

/fr“ i
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i
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Centro comunal
destruido

Centro de operaciones

Cerro, montana
255" loma

ﬁ"m-‘m]‘ Colegio

Colegio dafado

Colegio destruido

Cruz roja

Cruz verde

HLR o

.
e

ﬁﬂ“r""‘?ﬁ‘.: R

A e

"y iy

Cultivo danado

Cultivo destruido

— i Cuneta

Cuneta danada

Cuneta destruida

\'/ Dique natural

Direccion de la
corriente

Edificio

) Edificio daiado
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) Edificio destruido

[HEﬁm Escuela

Escuela danada

Escuela destruida

m
w
5
o
=)

IO

Establo danado

=
-l

Establo destruido

Estacionamiento
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Estacion de comunicaciones
dafada

Estacion de comunicaciones
destruida

Fabrica

Fabrica danada

Fabrica destruida

Farmacia

Farmacia danada

Farmacia destruida

Wiww HLL D

Estacion de comunicaciones
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9 Fortaleza danada
g Fortaleza destruida

Gasolinera o
venta de gasolina

Gasolinera o venta
de gasolina danada

Gasolinera o venta
de gasolina destruida

ﬂ”ﬂﬂ; Hidrante

Hondutel

Hondutel dafnado

Hondutel destruido

@

' Horno

4

S35 ) ) s

Hospital, centro de
salud, clinica

Hospital, centro de
salud, clinica dafada

Hospital, centro de
salud, clinica destruida

Hotel, hospedaje

’

Hotel, hospedaje
dafado

|

\

. (Vi
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Hotel, hospedaje
destruido

ﬁ 5 s
@ R

Iglesia destruida

Bt

%ﬁﬁ Instalacion deportiva

S
B

?f Instalacion deportiva
;g‘@ danada

Instalacion deportiva
destruida

AN i
Kinder
@ Kinder danado
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@ Kinder destruido

Laboratorio

Letrina destruida

@ Letrina danada

Mercado danado

Mercado destruido
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@ Planta eléctrica

B 3

Puente colgante o
hamaca

Puente colgante o

Playa hamaca

B
-

® Policia
" Porqueriza

e Porqueriza dafada
e Porqueriza destruida

@ Pozo danado
@ Pozo destruido

Puente colgante o
hamaca

Puente de concreta

Puente de concreta

danado, paso
inhabilitado

Puente de concreta
destruido, paso
inhabilitado

Puente de madera

Puente de madera
danado

Puente de madera
destruido

SG=9090=0 Q!
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g i‘l Pulperia

Pulperia
danada

Radio comunicacion
dafada

Radio comunicacion
interrumpida

Rastro dafado

Rastro destruido
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V Relleno sanitario

Relleno sanitario

danado

Relleno sanitario

destruido
EL Represa de agua

Represa de agua

danada

Represa de agua

destruida

T | Restaurante o comedor

P Rio, quebrada

=p = Ruta de evacuacion
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% Sendero, camino

Sendero, camino
dafado

Sendero, camino
destruido

DD

~— Servicio de internet

130

C
IC

Servicio de internet
danado

Servicio de internet
destruido

Sile

Silo danado

Silo destruido

DO O & o

)
" Sirena

' Sirena danada

Sirena destruida

DA

o

Tanque, depdsito de
agua

Tanque, depdsito de
agua danado

Tanque, depésito de
agua destruido

Teléfono comunitario

Teléfono comunitario
danado

Teléfono comunitaria
destruido

DR OO0
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teleféonico

Tendido eléctrico o
telefonico danado
Tendido eléctrico o
telefénico destruido
% Torre, antena

Torre, antena
danada
Torre, antena
destruida

m Tragante
Tragante
danado

@ Tragante
destruido

L.

T Tendido eléctrico o
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Transformador

Transformador
danado
Transformador
destruido
ﬁ Transporte

C;ﬁ“fﬁﬁ Tuberia de agua

Tuberia de agua
danada
Tuberia de agua
X destruida
xﬁi Unidad base aérea o naval

@% Unidad de artilleria
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Unidad de infanteria Vivero dafado

Unidad de ingenieria Vivero destruida

L)

00/ Universidad

Universidad

Universidad

Vado danado

Vado destruido

Vivero

©
&
&
&
i

Esta simbologia fue cedida gentilmente por personal técnico de COPECO
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